POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE
Inspectoria General

APRUEBA REGLAMENTO INTERNO DE LA
BRIGADA DE ADIESTRAMIENTO CANINO
Y TENENCIA RESPONSABLE DE
MASCOTAS Y ANIMALES DE COMPANIA/

SANTIAGO, 11.FEB.019

ORDEN GENERAL N°__2.583 /

VISTOS:

a) La Ley N° 21.020 de 02.AGO.017, sobre
Tenencia Responsable de Mascotas y Animales de Compaifiia.

b) EI Decreto ley N° 2.460 de 24.ENE.979,
del Ministerio de Defensa Nacional, que aprueba la Ley Organica de la Policia de
Investigaciones de Chile.

c) EI Decreto Supremo N° 41 de
08.JUN.987, del Ministerio de Defensa Nacional, que aprueba el Reglamento
Orgénico de la Policia de Investigaciones de Chile.

d) El Decreto N° 1.007 de 31.MAY.018, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica que aprueba el “Reglamento que
establece la forma y condiciones en que se aplicaran las normas sobre tenencia
responsable de mascotas y animales de compafiia y determina las normas que
permitiran calificar a ciertos especimenes caninos como potencialmente peligrosos”.

e) La Orden General N° 1.012 de fecha
26.FEB.991, que crea el “Departamento Canino de la Policia de Investigaciones de
Chile”

f) El Reglamento Interno de las Brigadas de
Investigacion Criminal y Brigadas Especializadas, aprobado por Orden General N°
1.998 de fecha 18.DIC.003 y sus modificaciones.

g) La Orden General N° 2.432 de fecha
27.NOV.015, que crea nuevas Jefaturas y unidades y reestructura organica
institucional.

h) La Orden General N° 2.501 de fecha
09.MAY.017, que aprueba el Reglamento interno de vestuario corporativo de la PDI.

i) La Orden General N° 2.502 de fecha
10.MAY.017, que crea la Prefectura de Operaciones Especiales y cambia
dependencia de la Brigada de Adiestramiento Canino.

j) La Orden General N° 2571 de
25.0CT.018, que “Crea Subdirecciones que indica y Reestructura Organica
Institucional”.

k) EI Oficio N° 399 de 31.MAY.018, de la
Jefatura Juridica.



) La necesidad de regular las funciones de
la Brigada de Adiestramiento Canino y los deberes y obligaciones de los Guias
Caninos, como unidad de apoyo al trabajo operativo en sus diferentes
especialidades, asi como también su labor docente, a través, de la dictacion de
Cursos de Formacion de Guias, Cursos de Reentrenamiento, Visitas Inspectivas y
Otros.

m) La facultad que me confiere la Ley
Organica y Reglamento Organico de la Policia de Investigaciones de Chile.

ORDENDO:

1°.- APRUEBASE, el siguiente Reglamento
Interno de la Brigada de Adiestramiento Canino y Tenencia Responsable de
Mascotas y Animales de Compaiiia.

REGLAMENTO INTERNO

BRIGADA DE ADIESTRAMIENTO CANINO

TITULO PREMILINAR
DE LA BRIGADA Y MISIONES

Articulo 1°.- La Brigada de Adiestramiento Canino, -BRIACAN-, es la unidad
encargada de prestar apoyo técnico en las labores operativas y dentro de sus areas
de competencia, cuando sea requerida la presencia de canes de trabajo policial. En
el ambito docente, propondra a la Prefectura de Operaciones Especiales, -PROES-,
en coordinacion con el Centro de Capacitacion Profesional, -CECAPRO-, el disefio y
ejecucion de los procesos de capacitacion del personal institucional que en el futuro
se desempefiard como guia canino y/o instructor canino y del personal extra
institucional, conforme a convenios o autorizaciones del mando; formulard y
ejecutara programas de reentrenamiento para los binomios caninos en sus diversas
areas de trabajo y le correspondera evaluar a los guias y ejemplares para certificar
Su capacidad para continuar en las labores operativas.

Articulo 2°.- La BRIACA sera el enlace técnico con las unidades policiales que
tengan dentro de su dotacién binomios de trabajo, velando que el personal cumpla
con los objetivos para el cual fue formado.

TITULO PRIMERO
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Capitulo |
“Organizacion Basica”

Articulo 3°.- La BRIACAN dependera administrativa, jerarquica y disciplinariamente
de la Prefectura de Operaciones Especiales, contara con un jefe, un subjefe, una
Secretaria, guias caninos, profesionales médicos veterinarios y ejemplares caninos.



“Del Jefe de la Brigada”

Articulo 4°.- El jefe de unidad sera un Oficial Policial de grado no inferior a
Subcomisario, quien podra disponer mediante orden interna la distribucion y
agrupacion de su personal, acorde a las necesidades institucionales. Ademas, sera
responsable del cumplimiento de las misiones sefialadas en el presente
Reglamento.

“Del Subjefe de la Brigada”

Articulo 5°.- El Subjefe de unidad sera un Oficial Policial, de grado no inferior a
Inspector, quien tendrd a su cargo la Secretaria y le correspondera, entre otras, las
siguientes funciones:

e Velar por la correcta planificacion operativa de la unidad.

e Supervisar los procedimientos operativos y los procesos de entrenamiento de las
disciplinas caninas.

e Proponer al jefe de unidad, la conformacién de los equipos de trabajo.

Capitulo Il
“De los Instructores Caninos”

Articulo 6°.- Se entendera por Instructor Canino al Oficial Policial y/o Asistente
Policial a cargo de la formacion de los guias caninos, el cuidado, preparacion y
adiestramiento de los canes que ingresen al plantel, ademas es responsable de
ejecutar los diferentes tipos de cursos que se dicten en esta Brigada.

Para ser Instructor Canino se debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Estar ejerciendo la labor de Guia Canino Institucional a lo menos tres afios
consecutivos y haber aprobado los procesos de re-capacitacion periédica del
area.

e Aprobar el curso de Instructor Canino dictado por la BRIACAN.

Articulo 7°.- Se entendera por Guia Canino, a los Oficiales Policiales y/o Asistentes
Policiales que habiendo aprobado el curso de formacidn de perros de trabajo policial,
se desempefien como tal y se encuentren con las competencias vigentes segun las
reevaluaciones establecidas para todos los guias caninos en funciones.

Articulo 8°.- La BRIACAN, contara con personal de instruccion y adiestramiento
canino, correspondiéndole, entre otras, las siguientes misiones:

e Proponer, organizar y ejecutar, en coordinacion con CECAPRO, los cursos
regulares de formacion de Instructor Canino y/o Guia Canino.

¢ Adiestrar a los canes del plantel, en las diferentes disciplinas del trabajo policial.



e Proponer la seleccion de los canes que seran utilizados como reproductores, para
la provision de nuevas camadas.

e Proponer y ejecutar planes de capacitacion y reentramiento permanente para los
Guias Caninos.

Capitulo Il
“Del Personal Médico Veterinario”

Articulo 9°.- Para mantener el estado de salud adecuado de los ejemplares, se
contara con personal meédico veterinario, correspondiéndole, entre otras, las
siguientes misiones:

e Proponer normas y acciones cuyo objetivo sea velar por mantener y mejorar las
condiciones sanitarias de los canes, su habitat y areas comunes.

e Mantener carpetas de antecedentes (filiacion y hoja médica) actualizadas, de
todos los ejemplares a nivel nacional.

e Proponer un programa de esterilizacion en los ejemplares, los que, por sus
caracteristicas fisicas y conductuales, no son considerados para futuros
reproductores. Los reproductores seleccionados no deben tener consanguinidad
hasta cuarta linea generacional, a fin de evitar parentesco directo y no fijar genes
deletéreos.

e Proponer y aplicar programas de bienestar animal en la poblacion canina
institucional a fin de velar por la salud integral de estos.

Capitulo IV
“De los requerimientos y disciplinas caninas”

Articulo 10°.- Los requerimientos de apoyo de cualquiera de las disciplinas de la
Brigada de Adiestramiento Canino, podran ser solicitados por las diversas Jefaturas
y Unidades de nuestra institucion, debiendo dirigirse mediante canal regular a la
Prefectura de Operaciones Especiales, la que evaluard la pertinencia de la solicitud,
con la finalidad de optimizar los recursos institucionales. Lo anterior, sin perjuicio de
solicitudes urgentes por necesidades de servicio, los que, por los medios expeditos y
en casos excepcionales, se deban coordinar con la citada Prefectura y/o la
BRIACAN.

Articulo 11°.- La BRIACAN, conforme a las necesidades del servicio, contara entre
otras, con las siguientes disciplinas:

11.1 Busqueda de Drogas: Es la busqueda y detencidon de estupefacientes y
sustancias psicotropicas realizada por el ejemplar canino y su guia.

11.2 Busqueda de Restos Organicos Humanos: Realizara labores de
busqueda y rastreo de restos organicos humanos en descomposicion,
incluidos aquellos productos de desastres y catastrofes cualquiera sea su



naturaleza, que pudiesen ocurrir en el territorio nacional o en el extranjero u
en otras actividades relacionadas con su disciplina que disponga el mando
institucional.

11.3 Busqueda de Armamento, Municion y Explosivos: Realizara labores de
bdsqueda donde deba ubicarse armamento y/o municién, como asimismo,
cuando se trate de ubicar artefactos explosivos o elementos utilizados para
su fabricacion. También podran ser requeridos cuando sea necesario
revisiones preventivas relacionadas a su disciplina u otros procedimientos
relacionados con su materia y que el mando determine.

11.4 Irrupcién e Intervencién Tactica: Binomios que forman parte de la
conformacion de Operadores Tacticos, cuyos canes estan adiestrados en
obediencia, seguridad y ataque, con el fin de brindar entre otras funciones
custodia y vigilancia de detenidos y seguridad perimetral en allanamientos.

11.5 Contencién Emocional: Su funcién es ser un facilitador de las personas
para generar mejoras en el funcionamiento fisico, social, emocional y
cognitivo en casos de agresiones sexuales, catastrofes y otros
requerimientos.

11.6 Representacién Institucional: Apoyard aquellas actividades de
acercamiento a la comunidad, en las cuales la Institucion tenga una
significativa participacion.

En el desarrollo de sus labores, los canes deberan portar collar, arnés y
una trailla, la cual podra ser retirada de acuerdo a los escenarios de
trabajo.

Respecto a los canes de irrupcion e intervencion tactica, ademas deberan
portar un bozal, el que podra ser retirado de acuerdo al requerimiento
operativo.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, la BRIACAN podra modificar o
implementar nuevas disciplinas, previa autorizaciéon del mando y conforme
a las diferentes dinamicas de delitos emergentes.

Los ejemplares caninos no pueden ser utilizados en mas de una disciplina,
no obstante, conforme a la habilidad del can, éste puede ser cambiado de
uno a otro adiestramiento.

TITULO SEGUNDO
FORMACION DEL PERSONAL

Capitulo V
“De los cursos de formacion y el personal”

Articulo 12°.- La BRIACAN, a través del personal de instruccion y adiestramiento
Canino y en coordinacion con CECAPRO, sera la encargada de ejecutar los cursos
de formacion de Instructores y Guias Caninos, los que podran ser integrados por
personal institucional y extrainstitucional de unidades afines al trabajo canino, sean
estas nacionales o extranjeras.



Articulo 13°.- La BRIACAN dictara cursos en coordinacion con CECAPRO,
conforme a las necesidades institucionales y/o requerimientos fundados de otros
estamentos publicos.

Articulo 14°.- Para lo anterior, la BRIACAN debera llevar un registro de todos los
guias e instructores institucionales y en caso de cursos extra institucionales,
registrara ademas la duracion del curso y la identificacion del ejemplar canino.

Articulo 15°.- La denominacion de Guia Canino, sélo podra ser utilizada por el
personal institucional que se desempefie como tal y/o que mantenga vigente el
reentrenamiento registrado por la BRIACAN.

Articulo 16°.- El personal que apruebe el curso de formacion de Guia Canino, en
cualquiera de las disciplinas, podr4 desempefiarse como tal, conforme a las
necesidades institucionales.

TITULO TERCERO
GUIA CANINO Y EJEMPLARES

Capitulo VI
“Del Guia Canino”

Articulo 17°.- Cada Guia, tendr4 asignado preferentemente un can de trabajo
policial, correspondiente a alguna de las disciplinas caninas, debiendo velar en todo
momento por su cuidado, salud, estética y mantencion de las conductas de trabajo y
deteccién a objeto de evitar su extincidbn de éstas, lo anterior para resguardar el
recurso canino, previniendo la aparicion de enfermedades o disminucion de su
capacidad operativa, que puedan derivar en la baja del ejemplar.

En el caso de que a un Guia Canino se le asigne un nuevo ejemplar, estos deberan
pasar por un proceso de induccion a fin de consolidar el nuevo binomio.

Articulo 18°.- El Guia Canino debe cumplir las siguientes funciones, sin perjuicio de
otras que, por razones de mejor servicio, se le asignen:

e Desarrollara las funciones inherentes a la disciplina del ejemplar que tenga o
gue se le pueda asignar.

e En caso de una urgencia o emergencia del ejemplar, debera aplicar los
cuidados veterinarios basicos y arbitrar las medidas para tomar contacto con
personal veterinario de la BRIACAN, en el mas breve plazo y por el medio méas
expedito, a objeto de obtener una evaluacion preliminar y si es necesario
coordinar su traslado a la unidad base para tratamiento.

e Conforme a prescripcion médica, debera administrar los medicamentos,
tratamientos, manejo nutricional, programas de acondicionamiento fisico y de
bienestar animal, entre otras.

e Mantendra en buenas condiciones técnicas e higiénicas el canil o espacio fisico
donde aloja su can, a objeto de reducir amenazas de caracter
infectocontagiosas que le pudiesen afectar.



e Desarrollara los planes de trabajo diseflados por personal de instruccién, con
indicaciones especificas en tiempo, frecuencia y lugar que estos consideren
adecuados, para ello utilizara el respectivo secedaneo y material de trabajo,
entregado por la BRIACAN. Queda estrictamente prohibido el uso de las otras
sustancias para la ejercitacion de los canes.

e En caso de que el ejemplar canino presentara cualquier anormalidad técnica
y/o logistica, debera informar de manera inmediata por el canal regular, sin
perjuicio de utilizar ademas el canal técnico en caso de problemas de salud.

Articulo 19°.- Seran causales del alejamiento de la funcion de Guia Canino, las
siguientes:

e Trabajo deficiente en la mantencién y cuidado del can asignado.

e Reprobar el reentrenamiento dictado por la BRIACAN, conforme a
calendarizacién dada por la Prefectura de Operaciones Especiales.

Articulo 20°.- En el cumplimiento de sus labores los Guias Caninos, deberan utilizar
el vestuario conforme los sefala la Orden General N° 2.501 del 09.MAY.017.

Capitulo VII
“De los Ejemplares, Raza y Adquisicién”

Articulo 21°.- El can definido como ejemplar canino destinado al trabajo policial, es
aquel seleccionado por sus caracteristicas fisicas, conductuales y de la raza que
determine la BRIACAN, estos canes pasardn a ser parte de la Policia de
Investigaciones de Chile como Activos Vivos (expresiéon sustituida por O.G. N°
2.673, de 10.FEBO021.) y parte del patrimonio institucional, en consecuencia, un bien
semoviente inventariable.

La PROES y la BRIACAN, velaran para que la institucion cuente con los ejemplares
necesarios para cubrir las necesidades operativas a nivel nacional, en las
disciplinas.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se podra incrementar la dotacién canina
mediante los siguientes sistemas:

e Compras publicas: Los canes adquiridos seran parte del inventario y el valor
econdmico estara designado por la factura asociada a su compra.

e Cruza de reproductores seleccionados para obtencién de crias propias: Estas
seran determinadas en conjunto con personal de instruccion y veterinario
previa autorizacion del jefe de unidad; dichas crias seran ingresadas a
inventario entre los 10 y 15 dias de nacidos.

e Sistema excepcional de adquisicion por donacion: El can donado sera
examinado por personal veterinario y de instruccion, el que determinara si su
salud y conducta es compatible con las exigencias de la labor policial.



Articulo 22°.- Los ejemplares que cumplen servicio en la Policia de Investigaciones
de Chile, podran ser utilizados por un tiempo que no exceda los nueve afios de
edad, al cabo de dicho tiempo deberéa ser dado de baja.

La baja del ejemplar también podra proponerse por problemas de salud o por
problemas técnico - conductuales, ambos respaldados por un Informe Técnico
elaborado por personal Veterinario o por personal de Instruccion y Adiestramiento
Canino, respectivamente.

Articulo 23°.- Los ejemplares caninos que cumplen funciones en las Brigadas
Antinarcéticos y Contra el Crimen Organizado de regiones, son de uso exclusivo
para las labores operativas de su disciplina, por lo tanto, la utilizacion en actividades
de representacion institucional, deberan ser coordinadas con la Prefectura de
Operaciones Especiales.

Articulo 24°.- Los canes de trabajo policial que no sean seleccionados para fines
reproductivos, seran esterilizados.

Articulo 25.- En el caso de que el ejemplar canino fallezca, quede lesionado, se
extravie u otras circunstancias que generen la baja de éste, se ejecutara el proceso
administrativo correspondiente.

TITULO CUARTO

Capitulo VI
“De laresponsabilidad de Jefes de Brigadas en regiones”

Articulo 26.- El control permanente de la labor que deben desarrollar los Guias
Caninos en regiones, conforme al presente Reglamento, sera de exclusiva
responsabilidad del Jefe de cada Brigada. Ademas, tendra las siguientes
obligaciones:

e Sin perjuicio del canal regular, deberd informar mensualmente los cuadros
estadisticos, planificacion de trabajo y de salud, elaborados por la PREOES,
los primeros cinco dias de cada mes, para el respectivos control de gestion.

e Mantener un archivador, conforme al formato que entregue la BRIACAN, el cual
debe contener la hoja de salud, hoja de vida del ejemplar y con las detecciones
0 trabajos que éste ha realizado en los diversos procedimientos segun su
disciplina, a objeto de mantener un registro acabado de su capacidad operativa
en caso de destinacién. Este archivador se mantendra hasta la baja del
ejemplar.

e Solicitar la recalificacion y evaluacion del binomio, en el caso que observe
anormalidades en su desempefio.

e En caso de ausentismo del Guia Canino por cualquier motivo, en las unidades
gue mantiene mas de un binomio, designara el cuidado del can, al guia que
permanezca en sus funciones. En caso de no existir otro Guia, sera
responsabilidad del Jefe de Unidad exigir al Guia Canino mantener preparados
a lo menos, dos funcionarios de dotacion de la Unidad, en materias de cuidado
higiénico y alimentacion. Por ningin motivo estos funcionarios podran ejercer la



labor de Guia Canino. En caso de haber ausencias del guia superiores a 10
dias, el Jefe de Unidad debera avisar en forma inmediata a la BRIACAN, con el
objeto de coordinar los cuidados del ejemplar.

e Velara por el cumplimiento de las distintas instrucciones que sobre la materia
se impartan.

e Debera mantener informada a la BRIACAN, mediante canal técnico, cualquier
situacion que afecte el desempefio de uno o mas canes asignados a la unidad,
sin perjuicio del canal regular.

TITULO QUINTO

Capitulo IX
“De la Tenencia Responsable de Mascota y Animal de Compafiia”

Articulo 27°.- En toda Unidad y/o complejo policial que posea uno o mas ejemplares
caninos institucionales, debe contar con un canil de uso exclusivo para cada uno.
Este canil debera ser acorde al estandar entregado por el Departamento de
Infraestructura.

Articulo 28°.- El transporte de los canes se realizara de forma segura, en vehiculos
adaptados segun standard de la BRIACAN o mediante jaulas de transporte
apropiadas, segun el tamafio de los canes. En casos excepcionales el traslado de
éstos se realizara de manera diferente, tomando todas las medidas de seguridad y
contando a lo menos con collar, trailla y capa tactica.

Articulo 29°.- El cuidado sanitario, mental y técnico de los ejemplares debera

regirse por la normativa legal vigente y reglamentaria sobre la materia y conforme a
las pautas de trabajo y cuidado que se aplican en la BRIACAN.

Capitulo x
“De la evaluacion y examenes de los binomios regionales”

Articulo 30°.- Los binomios regionales seran examinados y evaluados en forma
aleatoria, a lo menos una vez al afio, por el personal experto de la BRIACAN, o por
guien el mando institucional disponga, como médico veterinario e instructor en
adiestramiento.

La evaluacion y examen, contara a lo menos de:

e Estado de salud, condicion corporal y estado de pelaje.

e Evaluacion técnica del binomio (competencia del guia y la habilidad del can)
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e Canil

e Bodegaje de insumos y almacenamiento del alimento.

e Estado de conservacion de los elementos destinados a traslado de canes y
material de trabajo.

e Carpeta de salud y antecedentes del can.

TITULO FINAL
Disposiciones Complementarias

Articulo 31°.- Con el objeto de velar por el bienestar animal y dar cumplimiento a la
legislacion vigente, que regula el registro de las mascotas y animales de compaiiia,
gueda prohibido mantener en los recintos de la Policia de Investigaciones de
Chile, cualquier mascota o animal de compafia, que no corresponda a un
ejemplar canino institucional destinado al trabajo policial, conforme a lo definido
en la presente Orden General.

En el evento que existan mascotas o animales de compafiia al interior de un recinto
policial, al momento de la dictacién del presente Reglamento, serd obligacién del
Jefe de Unidad y/o Jefe de Cuartel, adoptar las medidas correspondientes para que
estos sean reubicados, debiendo velar que las personas naturales o juridicas que los
reciban, cumplan las condiciones necesarias para que puedan desarrollarse de
acuerdo a los requerimientos de su especie, raza, edad, etapa fisiolégica y
antecedentes que la ciencia aporte, teniendo presente que, el abandono es
constitutivo del delito de maltrato animal. Cabe sefalar que la omision de la presente
instruccion, constituira falta administrativa, siendo el principal responsable el Jefe de
Unidad o de Cuartel, segun corresponda. Sin embargo, respecto de las mascotas y
animales de compafila que permanecen actualmente en los cuarteles policiales,
podran en forma excepcionalisima continuar en dicho recinto policial, siempre vy
cuando un funcionario de dicha unidad se haga responsable en los términos y
formas sefialadas por la Ley y el reglamento.

Articulo 32°.- Para todos los efectos reglamentarios la obligacion de inscribir o
registrar los canes de trabajo policial, conforme al Reglamento de la Ley N° 21.020,
recaerd en el Jefe de la Brigada de Adiestramiento Canino en la Region
Metropolitana y en las restantes regiones del pais, en el Jefe de Unidad o reparticion
bajo cuyo cuidado se encuentren el o los ejemplares, los cuales en nombre de la
Institucion, deberan solicitar la inscripcion y registro en la Municipalidad
correspondiente al territorio jurisdiccional donde se encuentren permanentemente
dichos animales.

Articulo 33°.- Los aspectos no regulados por el presente cuerpo normativo, se
regiran en lo pertinente, por el Reglamento Interno de las Brigadas de Investigacion
Criminal y Brigadas Especializadas.
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