POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE )

Direccién General REF.: APRUEBA POLITICA DE RESPETO Y
PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS EN LA POLICIA DE
INVESTIGACIONES DE CHILE. /

SANTIAGO, 12 JuL 2018

- /- (

ORDEN GENERAL N° </ € 4 1 visTOs:

a) La Declaracion Universal de Derechos
Humanos de las Naciones Unidas, adoptada y proclamada por la Resolucion de
la Asamblea General 217 A (iii), de 10.DIC.948.

b) El Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, adoptado por la Asamblea General de la Organizacion de las
Naciones Unidas por Resolucion N° 2.200 y promulgado mediante Decreto N°
778 de 30.NOV.976, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

c) El Pacto Internacional de Derechos
Econdémicos, Sociales y Culturales, promulgado mediante Decreto N° 326 de
28.ABR.989, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

d) La Convencion Americana sobre
Derechos Humanos, denominada “Pacto de San José de Costa Rica’,
promulgada mediante Decreto N° 873, de 23.AG0.990, del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

e) La Convencién Contra la Tortura y
Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, promulgada mediante
Decreto N° 808, de 07.0CT.988, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

f) La Convencién sobre la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, promulgada mediante
Decreto N° 789, de 27.0CT.989, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

g) La Convencion sobre los Derechos del
Nifio promulgada mediante Decreto N° 830, de 14.AG0.990, del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

h) La Convencién Internacional sobre
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion Racial, promulgada mediante
Decreto N° 747, de 26.0CT.971, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

i) La Convencién Internacional sobre la
Proteccidén de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus
Familiares, promulgada mediante Decreto N° 84, de 12.ABR.005, del Ministerio
de Relaciones Exteriores.

j) La Convencidon de Ilas Naciones
Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
Facultativo, promulgada mediante Decreto N° 201, de 25.AG0.008, del Ministerio
de Relaciones Exteriores.



k) La Convencion Internacional para la
Proteccién de Todas las Personas Contra las Desapariciones Forzadas,
promulgada mediante Decreto N° 280, de 10.DIC.010, del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

I) El Convenio sobre Pueblos Indigenas
y Tribales en Paises Independientes, promulgado mediante Decreto N° 236, de
02.0CT.008, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

m) El articulo 5°, inciso segundo, de la
Constitucion Politica de la Republica, que sefiala “Es deber de los érganos del
Estado respetar y promover tales derechos, garantizados por esta Constitucion,
asi como por los tratados internacionales ratificados por Chile y que se
encuentren vigentes”.

n) El Decreto Ley N° 2460, de
24 ENE.979, que aprueba la Ley Organica de la Policia de Investigaciones de
Chile.

o) La facultad que me confiere la Ley
Organica y el Reglamento Organico de la Policia de Investigaciones de Chile.

ORDENO:

1°.- APRUEBASE la  siguiente
“POLITICA DE RESPETO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
EN LA POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE”, que se adjunta a la
presente Orden General:

POLITICA DE RESPETO Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN
LA POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

1.- INTRODUCCION

Esta politica recoge el compromiso de la Policia de Investigaciones de Chile por
el respeto a los derechos esenciales que emanan de la naturaleza humana
contenidos en diversos tratados internacionales y normativa nacional, en el
entendido que la mision de esta institucion se fundamenta en el servicio a la
sociedad y en su contribuciéon al desarrollo humano y al bien comun, motivo por
el cual promueve un ambiente laboral sustentado en la promocion de la igualdad,
equidad de género, no discriminacion e inclusion social y asume el compromiso
social de realizar su labor investigativa con estricto apego a las normas
procedimentales, con especial atencion a la situacion de las mujeres, pueblos
originarios, migrantes, adolescentes, menores de edad, personas privadas de
libertad y diversidades sexuales.

2.- OBJETIVO

La finalidad de esta politica es cumplir e implementar cabalmente en la Policia de
Investigaciones de Chile los principios, obligaciones y deberes constitucionales y
legales que existen en torno al respeto, proteccion y promocién de los derechos
humanos.

3.- ALCANCE

En la presente politica se reconocen dos dmbitos de aplicacion:



.-

Interno:
Engloba todas aquellas acciones tendientes a promover el disfrute de espacios

de trabajo igualitarios y libres de violencia de género y discriminacion por parte
de los integrantes de la Policia de Investigaciones de Chile, tanto en el ambito
educacional como operativo.

Externo:
Referido al desarrollo de politicas y acciones dirigidas a garantizar la igualdad y

la no discriminaciéon de todas las personas que acuden a la policia,
especialmente de aquellos grupos mas vulnerables de nuestra sociedad.

4.- PRINCIPIOS RECTORES

IGUALDAD: Las personas nacen libres e iguales en dignidad y derechos, por lo
que este es uno de los fundamentos de toda la normativa nacional e
internacional y, por ende, uno de los pilares de la Policia de Investigaciones de
Chile, el cual esta intimamente ligado a la dignidad del ser humano y se refiere al
goce Y ejercicio efectivo de los derechos humanos de todas las personas.

EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION: Se refiere a la prohibicién de toda
distincion, exclusion o restriccion que carezca de justificacidn razonable,
efectuada por agentes del Estado o particulares, y que cause privacion,
perturbacion o amenaza en el ejercicio legitimo de los derechos fundamentales
establecidos en la Constitucion Politica de la Republica o en los tratados
internacionales sobre derechos humanos ratificados por Chile y que se
encuentren vigentes, en particular cuando se funden en motivos tales como la
raza o etnia, la nacionalidad, la situacién socioeconémica, el idioma, la ideologia
u opinién politica, la religion o creencia, la sindicacion o participacién en
organizaciones gremiales o la falta de ellas, el sexo, la orientacion sexual, la
identidad de género, el estado civil, la edad, la filiacion, la apariencia personal y
la enfermedad o discapacidad.

PROTECCION DE LA VIDA: El personal de la Policia de Investigaciones de
Chile promueve y asegura la adopcidn de todas las medidas pertinentes que
garantizan la vida, la integridad fisica y psicoldgica, y la salud de las personas e
integrantes de la institucion, durante la ejecucién de procedimientos policiales o
cuando se encuentren bajo su responsabilidad y custodia, asumiendo que la vida
es un derecho humano fundamental.

PROHIBICION DE LA TORTURA: La Policia de Investigaciones de Chile
rechaza categéricamente todo acto de tortura, entendiéndose por el término
“tortura” todo acto por el cual se inflija intencionadamente a una persona dolores
o sufrimientos graves, ya sean fisicos o mentales, con el fin de obtener de ella o
de un tercero informacién o una confesién, de castigarla por un acto que haya
cometido, o se sospeche que ha cometido, o de intimidar o coaccionar a esa
persona o a otras, o por cualquier razén basada en cualquier tipo de
discriminacion, cuando dichos dolores o sufrimientos sean infligidos por un
funcionario publico u otra persona en el ejercicio de funciones publicas, a
instigacion suya, o con su consentimiento o aquiescencia. No se consideraran
torturas los dolores o sufrimientos que sean consecuencia Unicamente de
sanciones legitimas, o que sean inherentes o incidentales a éstas.

PARTICIPACION E INCLUSION: La participacién y la inclusién, tanto de los
funcionarios de la Policia de Investigaciones de Chile como de los usuarios y
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usuarias, cualesquiera sean sus circunstancias y/o condiciones, s un principio
esencial para la efectiva realizacion del fin, propésito, ejes estratégicos,
dimensiones y lineas de accion de la presente politica.

INTERES SUPERIOR DEL NINO: La Policia de Investigaciones de Chile
asegura el pleno respeto de los derechos esenciales del nifio, nifia o adolescente
de nuestro pais, enfocados en garantizar un desarrollo integral y una vida digna,
con la finalidad de fomentar el desarrollo armonioso de la personalidad de los
mismos, y se funda en la dignidad del ser humano, considerando sus
caracteristicas y necesidades propias, generando mecanismos especiales de
proteccidn.

NO VIOLENCIA DE GENERO: La violencia de género es un tipo de violacion de
los derechos humanos, una expresion extrema de la discriminacién por motivos
de género y productora de graves efectos psiquicos e identitarios para quienes la
experimentan e impactos negativos para las familias de dichas personas y la
sociedad en su conjunto, por lo que todos los funcionarios de la Policia de
Investigaciones de Chile tienen igualdad de derechos.

PROTECCION DE LA MATERNIDAD, PATERNIDAD Y LA FAMILIA: La familia
es el nucleo fundamental de la sociedad, por ende, la proteccion de la
maternidad y paternidad se enmarca en un contexto asociado a los derechos
humanos y del trabajo y la Policia de Investigaciones de Chile asegura el pleno
respeto de los derechos para los funcionarios con responsabilidades hacia los
hijos o parientes a su cargo.

EL RESPETO POR LA DIFERENCIA Y LA ACEPTACION DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD COMO PARTE DE LA DIVERSIDAD Y LA CONDICION
HUMANA: Se refiere a identificar y superar todas las barreras para asegurar una
participacion efectiva, continua y de calidad con igualdad de oportunidades e
inclusion social de personas con discapacidad, tanto de los usuarios que acuden
a la Policia de Investigaciones como en la oportunidad de acceder a integrar la
institucién a través de un trabajo libremente elegido o aceptado y un entorno
laboral abierto, inclusivo y accesible.

RESPETO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y TRIBALES: La Policia de
Investigaciones de Chile asegura el pleno respeto de los derechos de las tribus y
los individuos indigenas, los cuales son libres e iguales a todos los demas
pueblos y personas y tienen derecho a no ser objeto de ningun tipo de
discriminacion en el ejercicio de sus derechos, en particular, la fundada en su
origen o identidad indigenas.

PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS MIGRANTES: La Policia de
Investigaciones de Chile asegura, de conformidad con los instrumentos
internacionales sobre derechos humanos y el ordenamiento juridico vigente,
respetar a todos los migrantes que se hallen dentro del territorio o sometidos a la
jurisdicciéon nacional, sin distincién alguna por motivos de sexo, raza, color,
idioma, religion o conviccion, opinién politica o de otra indole, origen nacional,
étnico o social, nacionalidad, edad, situacién econémica, patrimonio, estado civil,
nacimiento o cualquier otra condicion.

A partir de lo anterior, la Policia de Investigaciones de Chile se compromete a:

Respetar los derechos humanos reconocidos en los diversos tratados
internacionales suscritos y ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, asi
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como los emanados de los principios generales del derecho, reconocidos por la
comunidad internacional, como asimismo en la Constitucion Politica de la
Republica, el ordenamiento juridico vigente y la normativa institucional.

La Policia de Investigaciones de Chile rechaza y condena cualquier tipo de
abuso o violacion de los derechos humanos, razén por la cual ha puesto a
disposicién de sus funcionarios canales y procedimientos de denuncia directos y
transparentes, con el proposito de detectar y corregir cualquier anomalia que
pueda ser denunciada a través de esta via.

Implementar protocolos y procedimientos que fomenten la incorporacion de la
perspectiva de género y el respeto, garantia y promocién de los derechos
humanos en la atencién de usuarios y usuarias, con particular énfasis en
personas o0 grupos que se encuentren en cualquier condicidon que, por su
combinacién con el género, pueda significar la vulneracién, abuso o amenaza en
el ejercicio de sus derechos.

Desarrollar y suscribir convenios de cooperacion con universidades, centros de
estudio, organizaciones de la sociedad civil, asociaciones gremiales, otras
instituciones, publicas o privadas, y organismos especializados, nacionales e
internacionales, a efectos de ofrecer posibilidades de especializacion en materias
de derechos humanos a todos los integrantes de la Policia de Investigaciones de
Chile.

En general la erradicaciéon de todas aquellas conductas atentatorias de los
derechos humanos reconocidos en los diversos tratados internacionales
suscritos y ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, asi como los
emanados de los principios generales del derecho reconocidos por la comunidad
internacional, como asimismo en la Constitucion Politica de la Republica, el
ordenamiento juridico vigente y la normativa institucional, sin distincion alguna
por motivos de sexo, raza, color, idioma, religion o conviccion, opinion politica o
de otra indole, origen nacional, étnico o social, nacionalidad, edad, situacién
econdémica, patrimonio, estado civil, nacimiento o cualquier otra condicion.

) _REGISJRESE, COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE EN LA ORDEN DEL DiA Y BOLETIN OFICIAL.

. ELA
ifector General
Policia de Investigaciones de Chile
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