POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE
Direccién General

REF.: APRUEBA METODOLOGIA DE
TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA INTERNA, ACTUALIZA
SUS MODELOS DE INFORMES Y
MODIFICA REGLAMENTACION
INSTITUCIONAL QUE INDICA.- [

SANTIAGO, 30DIC201
ORDEN GENERAL N° /X | VISTOS

a) ElI Decreto Ley N° 2460 de
24 ENE.979, Ley Organica de la Policia de Investigaciones de Chile.

b) El Decreto Supremo N° 41 de
08.JUN.987, del Ministerio de Defensa, Reglamento Organico de la Policia de
Investigaciones de Chile.

c) El Instructivo Presidencial N° 006
de 06.MAY.994, que promueve el desarrollo de politicas de auditoria en apoyo a la
gestion en las Instituciones del Estado.

d) La Resolucion Exenta N° 1.485 de
02.SEP.996, de la Contraloria General de la Republica, que aprueba Normas de
Control Interno de la Contraloria.

e) El Decreto N° 12 de 29.ENE.997,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que crea el Consejo de Auditoria
Interna General de Gobierno-CAIGG.

f) La Orden General N° 1.506 de
14.MAY.997, que aprueba el Reglamento de Documentacién y Archivo.

g) ElI Oficio MDN. SSI N° 533 de
15.0CT.004, de la Subsecretaria de Investigaciones, que solicita arbitrar medidas para
institucionalizar la Unidad de Auditoria Interna en la Policia de Investigaciones de Chile

h) La Orden General N° 2.168 de
30.NOV.007, que crea Jefaturas Nacionales de Ubicacion de Personas y Contra el
Crimen Organizado y reestructura la Orgénica Institucional.

i) La Resolucibn N° 20 de
03.MAR.015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas que regulan la
auditorias efectuadas Contraloria

j) El Documento Técnico N° 84 de
junio de 2015, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacion con la Planificacidon del Trabajo de Auditoria Interna.

k) El Documento Técnico N° 85 de
junio de 2015, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacién con la Ejecucién del Trabajo de Auditoria Interna.



o ) El Documento Técnico N° 85 de
junio de 2015, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacion con la Comunicacién del Trabajo de Auditoria Interna.

o m) El Documento Técnico N° 87 de
junio de 2015, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacién con el Seguimiento del Trabajo de Auditoria Interna.

o n) El Documento Técnico N° 90 de
julio de 2015, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacion con el Modelo Integral de Auditoria Interna de Gobierno.

o) El Documento Técnico N° 92 de
enero de 2016, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que

dice relacion con el Modelo de Estatuto para la Unidad de Auditoria Interna
Gubernamental.

p) El Documento Técnico N° 101 de
julio de 2018, emanado del Consejo de Auditoria Interna General de Gobierno, que
dice relacion con la Estructura y Funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna
de Gobierno.

q) La Orden General N° 2.563 de
05.SEP.018, que aprueba modelos de Informes del Depto. de Auditoria Interna de la
Direccion General, y modifica Reglamento de Documentacion y Archivo.

r) El Instructivo Presidencial N° 007
de 11.SEP.018, que establece directrices sobre la Politica de Auditoria Interna de
Gobierno para el periodo 2018-2022.

s) El Plan Estratégico 2018-2022 del
Departamento de Auditoria Interna.

t) El Oficio N° 3.481 de 30.ENE.019,
de la Division de Investigaciones de la Subsecretaria del Interior, sobre el Proyecto de
Ley que moderniza la gestidn institucional y fortalece la probidad y transparencia en las
Fuerzas de Orden y Seguridad Publica.

u) La Orden General N° 2.625 de
04.DIC.019, que aprueba Estatuto del Departamento de Auditoria Interna, versién 2.0.

v) La necesidad de actualizar vy
modernizar la estructura organica Institucional, definiendo sus objetivos y determinando
sus funciones, mediante las cuales podra ejercer su labor contralora y de fiscalizacion,
respecto de todas las actuaciones de la Policia de Investigaciones de Chile y su
personal.

w) La facultad que me confiere la Ley
Organica de la Institucién y el Reglamento Organico de la Policia de Investigaciones de
Chile.

ORDENO:

1°.- APRUEBASE la Metodologia de
Trabajo del Departamento de Auditoria Interna, la cual comenzara a regir a contar de la
publicacion de la presente Orden General y su actualizacién se realizara a través de
nuevas versiones del mismo, conforme a los requerimientos institucionales u
organismos de control externos, procedimiento que serd informado a través de los
medios de comunicacién internos, quedando disponible la versién vigente en la Intranet
Institucional, Banco de Datos, Departamento | “Organizacién, Legislacion vy
Reglamentacion”, de la Inspectoria General.



2°.- MODIFICASE la Orden General
N° 1.506 de 14.MAY.997, que aprueba el Reglamento de Documentacion y Archivo en
los siguientes términos:

a) Sustitiyase en el Titulo Il “De la
Documentacion”, Capitulo Segundo “De la Naturaleza, Contenido y Efectos de los
Documentos”, articulo 33, del parrafo referido a los documentos “‘Relativos a la
Auditoria Interna” por lo siguiente:

— RELATIVOS A LA AUDITORIA INTERNA DE LA PDI:

a) Actas de Auditoria.

b) Programa de Auditoria.

¢) Preinforme de Auditoria.

d) Informe Final de Auditoria.

e) Informe Ejecutivo de Auditoria.

f) Informe de Seguimiento de Auditoria
g) Informe Técnico de Auditoria.

b) Sustitiyase en el Titulo Il “De la
Documentacién”, Capitulo Segundo “De la Naturaleza, Contenido y Efectos de los
Documentos”, articulo 39 bis, por lo siguiente:

“Articulo 39 bis. Son documentos que emite el Departamento de Auditoria Interna de la
PDI, relativos a su funcién y trabajos que desarrolla, correspondiendo los que se
detallan a continuacion:

a) Actas de Auditoria:
Documentos que tienen por finalidad informar el inicio y término de la auditoria en
terreno.

b) Programa de Auditoria:
Documento con un enfoque sistematico que orienta los trabajos de auditoria o
seguimientos considerados en el Plan Anual de Auditoria.

¢) Preinforme de Auditoria:
Documento donde se procesa, analiza y plasma el trabajo de auditoria sobre el 4rea
examinada, previo a la respuesta que proporcionara el auditado.

d) Informe Final de Auditoria:
Documento que comunica los resultados finales del trabajo de auditoria.

e) Informe Ejecutivo de Auditoria;
Documento que resume el “Informe Final de Auditoria” o el “Informe de Seguimiento
de Auditoria”.

f) Informe de Seguimiento de Auditoria:
Documento que comunica la evaluacion del cumplimiento de la implementacion de
los planes de accién o planes de compromisos de la unidad auditada y determinar si
las observaciones estan “‘Subsanadas”, “Subsanadas parcialmente” o “No
subsanadas”.

g) Informe Técnico de Auditoria:
Documento que se genera para responder una providencia del sefior Director
General y que dicha actividad no corresponda a una auditoria propiamente tal.

c) Reemplazase y agréguense los
siguientes modelos de documentos:
a) Modelo N° 110, “Acta de Auditoria”.
b) Modelo N° 111, “Programa de Auditoria”.
¢) Modelo N° 112, “Preinforme de Auditoria”.
d) Modelo N° 113, “Informe Final de Auditoria”.
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e) Modelo N° 114, “Informe Ejecutivo de Auditoria”.
f) Modelo N° 115, “Informe de Seguimiento de Auditoria”.
g) Modelo N° 116, “Informe Técnico de Auditoria”.

3°.- DEJASE SIN EFECTO la Orden
General N° 2.563 de 05.SEP.018, que aprueba modelos de Informes del Depto. de
Auditoria Interna de la Direccién General.

) ) REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE EN LA ORDEN DEL DIA Y BOLETIN OFICIAL.

HECTOR ESPINOSA VAL

r'—rET - 2D‘I'll'-ép‘ll':tc’l" General

Policia de Investigaciones de Chile
|

CLV/vmelcs "

Distribucion:

- Subdirecciones (1)
- Insgral (1)
- Jefaturas (1)
- Repoles/UU.DD. (1)
-B.0/0.D (1)
- Cirgral (1)

- Archivo (1)/




